Année 2022

SYNTHESE DES SCORES

Indicateur 1
Indicateur 2
Indicateur 3

Indicateur 4
Indicateur 5

SCORE EGALITE FH /100 84 / 100

Indicateur 1 - Ecart de rémunération
Indicateur 2 - I;cart de taux d'augmentations individuels
Indicateur 3 - Ecart de taux de promotions

Indicateur 4 - Augmentation aprés un congé maternité
Indicateur 5 - Femmes représentées dans les hautes rémunérations




